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DIPARTIMENTO/AREA: AREA POLITICHE PER IL LAVOROE
GIOVANI!

COMUNE DI NAPOLI
SERVIZIO: GIOVANI E PARI OPPORTUNITA’

ASSESSORATQ: ALLE POLITICHE GIOVANILI E LAVORO

$G: 408 del 13/10/2022

DGC: 434 del  11/10/2022 :
Cod. allegati: | 1117_oo7 ‘ Proposta di deliberazione prot. n° g del 10/10/2022

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB.N° 384

OGGETTO: Anno Europeo dei Giovani 2022 - Verso il Forum dei Giovani. Indirizzi per la programmazione di eventi da
realizzarsi nel periodo ottobre - dicembre 2022. Approvazione della programmazione degli eventi.

Il giorno 13/10/2022 , in modalita mista (Presenza/Videoconferenza) , convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta
comunale. Si da atto che sono presenti i seguenti n°  Undici Amministratori in carica:

SINDACO:

P A
Gaetano MANFREDI
P A

ASSESSORI :

Laura LIETO

{Vicesindaco)
Paolo MANCUSO Vincenzo SANTAGADA
Pier Paolo BARETTA Maura STRIANO
Anténio DEIESU Emanuela FERRANTE
Teresa ARMATO FLuca TRAPANESE
Edoardo COSENZA Chiara MARCIANIT
Assume la Presidenza: Sindaco Gaetano Manfredi 1l Segretari o
Dr.ssa Mon que

Assiste il Segretario del Comune:  Monica Cingue

ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare [’argomento segnato in oggetto,




LA GIUNTA, su proposia dell’Assessore alle Politiche Giovanili e Lavoro, dott.ssa Chiara Marciani

PREMESSO CHE:

con Decisione adottata nel dicembre del 2021, il Parlamento Europeo e il Consiglio hanno proclamato
I’anno 2022 quale Anno Europeo dei Giovani, con I’obiettivo di perseguire quattro finalit: a} integrare
le politiche a favore dei giovani in tutti i settori strategici dell'Unione, in linea con la strategia dell'UE
per la gioventt 2019 - 2027; b) aiutare i giovani ad acquisire una migliore comprensione delle
opportunita a loro disposizione (anche in ambito europeo); ¢) sostenere giovani, specialmente quelli
con minori opportunita, affinché diventino cittadini attivi e impegnati; d) rinnovare le prospettive
positive per i giovani, evidenziando le opportunita offerte dalla transizione verde e digitale;

al momento dell'approvazione della proposta, il Consiglio ha posto in evidenza la necessita che I’ Anno
europeo contribuisca a integrare la politica in materia di gioventl, ossia a garantire che tuite le politiche
deli'UE - nel settore dell'ambiente, dell'istruzione, della cultura o in qualsiasi altro settore - tengano

conto deile questioni giovanili;

CONSIDERATO CHE:

I’ Assessorato afle Politiche Giovanili e al Lavoro cura la promozione della componente giovanile della
cittadinanza, uno degli clementi essenziali per lo sviluppo sociale, economico, ambientale e civile di
tutta la citta;

occorre coinvolgere attivamente i giovani nei processi decisionali, creando adeguate sedi di confronto ¢
riflessione, anche aftraverso ['organizzazione di eventi che costituiscano un insostituibile momento di

aggregazione ¢ di svago dopo gli anni difficili della pandemia;

€ necessario sviluppare percorsi di recupero della socialita e della consapevolezza, partendo dai Iuoghi e

dai vissuti degli stessi giovani, tenendo in speciale considerazione le istituzioni scolastiche;
in tale contesto, I’ Amministrazione intende, nel periodo compreso tra i mesi di ottobre e dicembre 2022:

- proporre eventi ed iniziative che, nel corso degli ultimi anni, sono stati realizzati con successo, con
I"obiettivo di promuovere e favorire la partecipazione dei giovani alla vita pubblica della cittd,
attraverso iniziative a carattere sociale, nonché per la prevenzione delle malattie ad alta trasmissione tra

gli stessi giovani;

- implementare sul territorio nuove iniziative che arricchiscano il ventaglio di proposte e valorizzino al
meglio il ruolo svolto, in tal senso, dalla Citta di Napoli quale Citta dei giovani e per 1 giovani;

con nota PG/2022/712380 del 04/10/2022, I’ Assessorato alle Politiche Giovanili e al Lavoro ha, in
particolare, individuato delle proposte progettuali ritenute di particolare interesse e significativita per i
giovani del territorio e perfettamente in linea con la programmazione dell' Amministrazione, nel
contempo demandando al Servizio Giovani e Pari Opportunitd la predisposizione di una

programmazione delle attivita riferite agli eventi di cui sopra;
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VISTO:

¢ La programmazione predisposta dal Servizio Giovani e Pari Opportunita, che comprende gli eventi che

SEgUONo:

» la Giornata Mondiale contro I’AIDS, celebrata in tutto il mondo il giorno 1 dicembre di ogni
anno, a partire dal 1988, ed ideata nel corso del Summit mondiale dei Ministri defla sanita
sui programmi per la prevenzione dell'AIDS, in seguito adottata da governi, organizzazioni
internazionali ed associazioni di tutto il mondo.

s Assemblee ed Eventi serali, da realizzarsi all’interno di Istituti Scolastici del Comune di

Napoli nel mese di novembre 2022.
» Progetti/eventi di Next Generation, da realizzarsi nel periodo ottobre - dicembre 2022,

» D’iniziativa natalizia “Giocattolo sospeso”, un progetto finalizzato a: 1) favorire la
partecipazione dei cittadini ad una iniziativa di carattere solidale; 2) offrire ai genitori di
famiglie disagiate I'opportunitd di assicurare ai propri figli un dono natalizio; 3) consentire
alle associazioni di volontariato che lavorano a contatto con i bambini di distribuire doni
nella propria rete territoriale; 4) riconoscere il diritto al gioco - sancito dall’art. 31 dalla
Convenzione ONU sui Diritti dell’Infanzia - quale strumento fondamentale per lo sviluppo
del bambino.

¢ Coinvolgimento dei giovani in attivita di solidarieta.

CONSIDERATO ALTRESI CHE occorre dare mandato al Servizio Giovani ¢ Pari Opportunita di avviare

le procedure amministrative per la realizzazione degli eventi previsti nella predetta programmazione;

DATO ATTO che per far fronte alle suddette iniziative 1’Amministrazione comunale ha stanziato nel
Bilancio di previsione 2022/2024, annualitad 2022, € 75.820,00 sul Capitolo di Uscita 100332, codice di
bilancio 06.02-1.03.02.99.999;

VISTI:

- La deliberazione di Giunta Comunale n. 202 del 31/5/2022 di proposta al Consiglio del Bilancio di
previsione 2022/2024;

- La deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 del 28/6/2022 di approvazione del Bilancio di previsione
202272024,

- La Deliberazione di Giunta Comunale n. 317 del 4/8/2022 di Approvazione del PEG 2022/2024.

YISTO i] Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali di cui al D. Lgs. n. 267 del 18/8/2000

€ s.1.1.

L'allegato, costituenti parte integrante della presente proposta, composti dai seguenti documenti, per complessive pagine
n. I, firmati digitalmente dalla Dirigente proponente, sono conservati nell'archivio informatico dell’Ente, repertoriato
coniln L1117 007 0!

*  Programmazione degli eventi
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La parte narrativa, i fotti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi redatte dal Dirigente del
Servizio sotto la propria responsabilita tecnica, per cui sotto tale profilo, lo stesso dirigente qui di seguito sottoscrive

1l Dirigente del Servizio fiiovani e Pari Opportunita
dott.ssa Lydia Di Micco
Con voti UNANIMI,

DELIBERA

1. Approvare, quale partc integrante e sostanziale del presente provvedimento, la
programmazione degli eventi da realizzarsi nel periodo ottobre-dicembre 2022, come
predisposta dal Servizio Giovani e Pari Opportunita.

2. Demandare allo stesso Servizio Giovani ¢ Pari Opportunita la predisposizione degli atti

amministrativi conseguenti.

3. Precisare che le spese necessarie per I’attuazione della programmazione allegata trovano
copertura nel Capitolo di Uscita 100332, codice di bilancio 06.02-1.03.02.99.999, annualita
2022.

» (**) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente escguibile - data I'urgenza derivante dalla prossimita degli cventi deseritti - ai
sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000.

(**}: La casella sard harrata a cuva defla Segreteria Generale solo ove vicorral ‘inofesi indicata,

11 Dirigente del Servizio Giovani e Pari Opportunita L’ Assessora alle Politiche giovdnili
Lavoro

Responsabile dell’ Area Lavoro e Giovani
Dott.ssa Chiara Marciani

G

Dottt ssa Lucigr Di Micco

11 Segretar: rale
Drssa inque



COMUNE DI NA?OH
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 8 DEL 10/10/2022 AVENTE AD OGGETTO:

Anno Europeo dei Giovani 2022 - Verso il Forum dei Giovani. Indirizzi per la programmazione
di eventi da realizzarsi nel periodo ottobre - dicembre 2022. Approvazione della
programmazione degli eventi.

Il Dirigente, che qui appresso sottoscrive, esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, il
seguente parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta: Faverevole.

Addi, 10/10/2022 ILD

Proposta pervenuta al Dipartimento Ragioneria il /Mfo‘ZO?é ...... e protocollata con il

v Dgc202t) (,34.....

Il Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, esprime in ordine alla
suddetta proposta 1l seguente parere di regolatita contabile:

........................................................................................................................

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

Addi, Ayl e v IL. RAGIONTERE GENERALE




COMUNE DI NAPOLI

Dipartimento Ragioneria Generale
Servizio Gestione Bilancio

Oggetto : Parere di regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.ligs 267/2000 .
Proposta di delibera n. 8 del 10.10.2022 DGC/2022/434 del 11.10.2022. Servizio Giovani e Pari
Opportunita

La proposta in esame approva gli indirizzi per la programmazione degli cventi da realizzarsi nel
periodo ottobre — dicembre 2022 per ’anno europeo dei giovani, proclamato dal Parlamento
Europeo € dal Consiglio con decisione del dicembre 2021.

La spesa per far fronte alle iniziative inerenti gli eventi programmati ¢ di € 75.820,00 e trova
copertura sul CAP 100332 cod Bil.06.02-1.03.02.99.999, Bilancio di Previsione 2022/2024,
annualita 2022.

Si esprime parere di regolarita contabile favorevole.

Napoli 11.10.2022
: Il Ragioniere Generale
dott. ssa Claudia Gargiulo

el 2



PROPOSTA PROT. N. 8 DEL. 10.10.2022
AREA POLITICHE PER IL LAVORO E GIOVANI — SERVIZIO GIOVANI E PARI OPPORTUNITA'
PERVENUTA AL SERVIZIO SEGRETERIA GIUNTA COMUNALE IL 10.10.2022 SG 408

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE

Con lo schema di provvedimento in esame, si propone di approvare la
programmazione degli eventi da realizzarsi nel periodo ottobre-dicembre 2022, nell'ambito
dell'anno europeo dei giovani 2022 (di cui alla decisione del Parlamento europeo e del
Consiglio adottata il 20 dicembre 2021)

I pareri di regolarita tecnica e di regolaritd contabile, espressi ai sensi dell'art. 49, co.
1, del Tuel n. 267/2000, sono entrambi favorevoli.

Dalle motivazioni ¢ dalle dichiarazioni espresse nella parte narrativa dell'atto, risulta
che la proposta ha carattere di indirizzo € programmazione.

Si ricorda, ai sensi dell'art. 107, co. 1. del Tuel n. 267/2000, che ai dirigenti & attribuita
la gestione amministrativa, finanziaria ¢ tecnica nel rispetto degli indirizzi espressi dagli
organi di governo.

Spettano all'organo deliberante le valutazioni concludenti con riguardo al principio
costituzionale di buon andamento e imparzialita cui si informa l'azione amministrativa.

G.F./ SG 408 DEL 13.10.2022 - INDIRIZZI PER LA PROGRAMMAZIONE DEGLI EVENTI ANNO EUROPEO DEI GIOVANI
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Mod. dge I 21bis

Deliberazione di G. C. n. 3 8 [l .. del /%4;/2’92’2 composta da n.g ..... pagine progressivamente numerate,

lz/nonché da allegati come descritti nell’atto, *

*Barrare, a cura did Servizio Segroiveia dellee Ginnle. soke In presenze df allegan

Letto, confexmate e sottoscritto.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio on fine il//.%’é@/ ¢022.. ¢ vi rimarra

per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);
- La stessa, in pari data, & stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del D.Lgs.267/2000),

noncheé ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabil

elle procedure attuative.

Il FunziongriofResponsabile

ESECUTIVITA’

La presente deliberazione :

T con separata votazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile per Purgenza ai sensi dellPart.134,

comma 4, del D.lgs. 267/2000;

[] ¢ divenuta esecutiva il ZIOTHO .....cvevieninn... .,

essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.

ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000,

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

Attestato di compiuta pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata
Pubblicata all’ Albo Pretorio on line di questo
Comune

dal al

IL DIKIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

Atiestazione di conformith
{da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per le copie
conformi delia presente deliberazione)

La presente copia, composta da n.......... pagine,
progressivamente numerate, ¢ conforme all’originale della
deliberazione di Giunta comunalen. ..........................._.

del Lo

Gli allegati, costituenti parte integrante, come descritti nell’atio,
firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono
conservati nell’archivio informatico dell’Ente.

I Funzionario responsabite




